Invitation til dette ars

Grupperadsmgde

hos Grdstenspejderne




De fglgende sider
indeholder den officielle indkaldelse til arets
grupperadsmede i spejderhytten
Onsdag den 22.02.2022 ki. 18.30

Kaere forzeldre.

Der er mange mader, at stgtte arbejdet i gruppen
pa. En af dem er at m@de op til det arlige
grupperadsmegde.
Grupperadsmgdet er spejdernes generalforsamling.
Her vil vi forfeerdelig gerne fortzlle jer om vores
spejderarbejde og hvad det er for en organisation
jeres bgrn er en del af.

Med spejderhilsen
Bestyrelsen

Indkomne forslag sendes til Ingo Hansen pa mail:
ingo.cilke@gmail.com

sa det er fremme senest
Onsdag den 08. februar 2022




Dagsorden

e Valg af dirigent og referent.

e Beretning fra bestyrelsen.

e Fremloeggelse og godkendelse af &rsregnskabet for 2022.

e Fremlceggelse og godkendelse af budget for 2023.

e Fremloeggelse af justeret budget for indevcerende Ar il
godkendelse.

e Vedtagelse af kontingent(er) for det kommende ér.

e Behandling af indkomne forslag.

e Vedtagelse af udviklingsplan.

e Fastscettelse af antal pladser i enhedens bestyrelse under
hensyntagen til §67, stk. 2.

e Valg til bestyrelsen, jf. §66-68

e Valg af revisor og evt. revisorsuppleant, jf. §69.

e Valg aof fem stemmeberettigede til divisionsrddsmeadet.

e Valg af to stemmeberettigede til korpsrddsmadet.

e Eventuelt



Bestyrelsens darsberetning

S& gik der endnu et spejderdr hos gréstenspejderne og vi glaeder
os over at corona ikke lcengere har haft indvirkning p& vores

spejderliv.

| bestyrelsen er der ikke sket det store det seneste ar, vi har
desveerre stdet i nogle udfordringer, med en formand samt
kasserer der er stoppet far tid — af personlige érsager. Vi har
derfor veeret ngdsaget til, at indscette vores hyttefar som

midlertidig kasserer.

Vi hari &rigen indsamlet juletroeer og det var igen en succes — vi
har i &r haft Egernsund med pd vores ruter, der var desveoerre ikke
s& mange juletrceer som hdbet —sé til nceste ér skal vi veere ude

med mere information og dermed satser vi p& flere juletroeer.

Lidt kort fra de forskellige grene i gruppen — de har det alle godt
og er glade for at veere i gang efter nogle &r med specielle

udfordringer grundet corona.

Hos vores mindste, familiespejderne gdr det strédlende - de bliver
flere og flere, hvorfor der er kommet en leder mere pd banen.

De hari drets lgb veeret i gang med at tage forskellige maerker.



Familiespejderne har haft et gnske om flere mader hvilket er

imgdekommet og familiespejderne mgdes derfor nu hver 3. uge.

Hos mikro/minerne gdr det vildt for sig med de skanne vildbasser.
De harilgbet af det seneste dr voeret i gang med at tage
forskellige mcerker der kan pryde uniformen herunder blandt
andet Halloween mcerket og stjernekigger. Ligeledes har de
agvet knob og lavet fastelavnstgnder til vores &rlige

feellesweekend hvor vi slér katten af tgnden.

Vores Junior er desvcerre ikke s& mange for tiden og de holder
derfor mgde sammen med Juniorerne i Ulkebgl - vi hdber at der
kommer flere junior fil i Izbet af det kommende &r. S& de kan
komme tilbage til vores egne omgivelser - selvom det er super

hyggeligt med andre spejderkammerater.

Ved de celdste spejder — vores trop, gdr det godt. De er meget
selvstoendige og vil gerne selv planlcegge deres mader, sé det
fér de selvfalgelig lov fil. | Izbet af det seneste Ar har de taget
forskellige mcerker blandet andet det kolde gys, glamping og
science piraterne. Det kommende halvar stdr den p& meoerker

sdsom 10-kilometer og sjovt, dumt og farligt.

Til slut kan vi lige ncevne at vii sommers havde den mest

fantastiske tur til Hedeland vores Spejdernes Lejr 2022 blev



afholdt. Vi var p& forskellige aktiviteter, snakkede med andre
spejderkammerater og var en del af to storsidede lejrbdl i lzbet
af ugen. Vi glceder os til den nceste Spejdernes Lejr som efter
planen skal finde sted i 2026. Indtil da vil vi se frem til vores egen
sommerlejr 2023 som bliver i Tydal — ncermere information falger

inden lcenge.

Vi gloeder os fil endnu et spejderdr hos grastenspejderne.

Spejderhilsner fra

Bestyrelsen.



Budget for 2023 samt Regnskab for 2022

Regnskab og budget foreligger til grupperddsmegdet og

udsendes senest d. 15.02.22 p& mail.



Bestyrelsen 2022

Bestyrelsen har i 2021 bestdet aof felgende:

Formand: Maria Schiftt (Trukket sig fer tid — hvorfor ny formand sages)

Kasserer: Helle Blindboek (trukket sig fer tid - Suppleant indsat)

Bestyrelsesmedlem: Christa Bonde (ikke pa valg)
Bestyrelsesmedlem: Samantha Thybo (p& valg, ensker ikke genvaig)

Bestyrelsesmedlem: Dagmar Havshgj Sagrensen (ikke pa valg)

Gruppeleder: Ingo Hansen (vaigt of bestyrelsen)

Lederreprcesentant: Louise Sarensen (vaigt af ledergruppen)



Bestyrelsen 2023

Forslag til bestyrelsen i 2023 er folgende:

Formand: (vaig for 2 ér)

Kasserer: Paul A. Frydendall (suppleant)

Bestyrelsesmedlem: Christa Bonde (ikke pa valg)
Bestyrelsesmedlem: Samantha Thybo (p& valg, ensker ikke genvaig)

Bestyrelsesmedlem: Dagmar Havshgj Sarensen (ikke pa vaig)

Gruppeleder: Ingo Hansen (valgt of bestyrelsen)

Lederreprcesentant:



Udviklingsplanen for 2023

Aret 2020 er dret hvor der p& korpsplan er kommet en helt ny
fcelles udviklingsplan for alle spejder i det danske spejderkorps.
Der eriudviklingsplanen lavet fem overordnet temaer som er
fglgende: Modige barn og unge, Vildskab i naturen,
Bceredygtighed i bgrnehgjde, Flere ledere og sidst men ikke

mindst Urban scouting.

Vi har hos Gréstenspejderne besluttet os for at vi som
udgangspunkt vil falge temaerne i kropset udviklingsplan dog vil
vi ikke loegge sé stor voegt pd urban scouting da vi ikke mener

det har lige sd stor relevans for os som de fire andre temaer.

Modige bgrn og unge: Som spejdere er vores starste bedrift at
udfordre bgrn og unge til at prgve nye og spcendende tfing,
samt mod til at veere sig selv og mod pé& selve livet. Dette vil vi
hos Grdstenspejderne gare ved at give den enkelte spejder
mere ansvar og medbestemmelse. Derudover vil vi udfordre den
enkelte spejder til hele tiden at kunne og turde mere, end de

fror.

Vildskab i naturen: Som spejder elsker vi at voere i naturen og

bruge den i vores spejderarbejde — vi bliver glade af at vcere i

naturen, og vi bliver glade af at bevoege os. Vildskaben vil vi hos
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Grdastenspejderne f& ind i vores spejderarbejde ved at f& pulsen
op pd hvert made samt vil vi bestraebe os pd at vores
spejdermader vil foregd udenfor i stedet for indenfor, medmindre
den valgte akfivitet ikke kan foreg& udenfor. Derudover vil vi
ledere sgrge for at spejderne oplever at deres spejder- og

friluftsfaerdigheder bruges pd vores spejderture og lejre.

Beeredygtighed i bernehgjde: Som spejdere voerner vi om vores
natur. Viinddrager bgrn og unge i, hvordan og hvorfor vi troeffer
boeredygtige valg, og vi giver dem mulighed for selv at gere en
forskel for en bedre verden. Grastenspejderne vil tilstroebe at
hver enkelt spejder selv kan gere en positiv forskel for naturen og
kloden samt skal de kunne opleve en tilgang il kima- og

miljgkrisen.

Flere ledere: Vii det danske spejderkorps vil gerne filtroekke nye
ledere og sikre, at erfarne ledere fortsat finder vores fantastiske
verden udviklende og meningsfuldt, dette vil vi hos
gréstenspejderne gere ved at skabe attraktive lederfeellesskaber

og tilbyde forskellige mader at voere engageret pad.

Udover de filtag vi har ncevnt oven over har vi hert at vores
divisionsledelse har udarbejdet en ny model kaldet leadership-
modellen som er et nyt redskalb fil at udvikle vores

spejderarbejde samt fil at understatte vores nye udviklingsplan.
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Dette redskab gloeder vi selvfglgelig til at tage i brug og arbejde

med.
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Grdstenspejderne siger
Tusind tak
for dette fantastiske ar der er
gdet og vi gloeder os fil
endnu
flere gode spejder Ar i
fremtiden.
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